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Tengo el ayrado de ditigiema a ustsd, @n uso da las
tacullades conlelidas po! los arlculos 118 y 1491, intiso 4) de la Comltucion
Provincial, a s oloclos de velar en forma parcal la sancitn legsiatve H* l807-H
{Rebiro Votuntario Mavil por Familiar con Discapacidad).

Dicha norma eslablece un Sistema da Retro Volurtann Mévd
para el personal de planta permanente que presia servicios an jos Podetas, Junsdeaones
y Enbidades que integran la Administracidn Piblica Peavincial (incsas 1, 2 y 3 gel artizuls
4° de 1a Ley N* 1092-A de Administatién Financiera) que sean progeriiores o familiara
cargo da personas con discapacidad.

El articuls 10 de la mencionada ley establece "Los cargas gue
por aplicacion de Ia presente ley quedaren vacantes, seran auvtomabcamente sbminades
con los respectivas manuales de misiones y funciones, en los €asos que
conespondiere, excepto cuando razonas funcionales, debidamenie fundadas y
acrediladas. indiquen la necesidad de continuidad de los mismos. En su case, {as vacantes
seran cublerias por el personal en achvidad de la Junisdictidn de que se trate conforme &l
proceso de seleccidon vigente™

Acivalmente, e Poder Ejecutivo se entuentra trabagando en un
proceso de Namado a Concurso de Antecedentes y Oposicién para el ngreso de
personal a la planta permanente del Estado para el periodo 2023-2030. En wwtug de ello se
dicid el Decreto N* 28/23, el cual establece gue el ingreso se realizard en bLase al
porcentaje de bajas gque se produzcan por renuncia, exonevacidn, fallecimento,
incapacidad sobrevinienle, jubitacian, vacancias por ascensos y retros voluntanos.

Asrrusma, se determing que el Mnisteno de Plamficacdn,
Economia & infraestruclura, serd el responsable de definir e porcentaje de carges vacantes
a concursar en cada ejercicio, el cual no podrd superar el selenla por ciente (T0%) de las
bajas que se produzcan anualmente, debiendo eliminarse al reslo de los cargos.

También, a iravés de dicha Decreto, se faculta al Ministeno
de Planficacién, Ecomomla e infraestructura, a travées de las dependencias
comespondientas a asignar 05 cargos vacanles no eliminados hacia dreas critcas de
la Admimisiracién Ceniral, organismos desceniralizados y autdrquicos de manera
previa al llamado a concurso de antacadantes y oposician,

No obstanle, anle la cnticidad en cuestidn de recursos
humanos en los diferentes sactores de la Adminisitacidn Plblica, se encuentra en

framite ol expedienin E4-2023-3538-Ae, por medio de! cual se moddf men
remila o aped moddica parcalmente o

‘ Por medio de sse proyecto se eslablece que para el ano en
curso e porcentaje da carQos vacanles a cubrir a través del Concurso de Antecedentes y
Opasicion serd equivalente al 100% de ias bajas que se produzcan pot diversas causales,
inciuidas ias vacanles originadas por Leyes de Retiro Voluntatio
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Por lo expunsle ol Poder Ejeculive vela en forma parcial
articulo 10 de fa suncién legislaliva N* 3807-H, ol qua quedard radaciade do la sigulanie

manaty.

“Articulo 10: Los cargos qua por aplicacion de (n presente ley quedaren vacantes,
sordn pasibles de ser eliminados o cublerlos mediante llamado a Concurse de
Anlocedsnios y Cposicidn on los ldmminos y lineamienios que el Poder Elecutivo
asiablezca, yn sea mediante ol Decrato N° 28/23 o cualquiara que en el fuluro B

teemplaca",
Sin otro particular, la saludo a usted muy atenlamente.
m@u del Lhaco
SENORA PRESIDENTA DE LA
CAMARA DE DIPUTADOS DE LA PROVINCIA
DIP. LIDIA ELIDA CUESTA

SU_DESPACHO..
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RETIRO VOLUNTARIO MOV, POR FAMILIAR CON DISCAPACIDAD

ARTICULO 1 stablécese un Sistema de Reuro Voluntario Movil, para el personal de
planta penanente gue presta servicios en los Poderes, Jurisdicciones y Entidades que
mteeran la Administracion Pablica Provincial en los términos de los incisos 1), 2) y 3)
del arnealo 4 de la ley 1092-A -de Administracion Financiera-, que sean progenitores
o fanihar o cargo de personas con discapacidad, el que se regira por las disposiciones
Joesta ley

ARTICULO 270 Podran acceder al beneticio del régimen especial instituido en esta ley,
los agentes que revisien como personal de planta permanente de la Administracion Pu-
bheu Provineal sin limite de edad y acrediten como minimo quince (15) anos de aportes
al Instito de Seguridad Social, Seguos y Préstamos, en adelante InSSSeP.

A tal efecto se computard ¢l ticmpo que el agente hubiere prestado ser-
victo coma personal transitorio y efectuado los aportes correspondientes al sistema pre-
vistonal provincial.

Solo podra acogerse al beneficio a razén de un (1) agente por persona
con discapacidad no institucionalizada. debidamente legitimada mediante el Certificado
Unico de Discapacidad emitido por ¢l Instituto Provincial para la Inclusién de las Per-
sonas con Discapacidad, en adelante [IPRODICH.

ARTICULO 3% A los fines de esta ley se considerard persona con discapacidad a aque-
Hos sujetos comprendidos en la definicion prevista en el articulo 6° de la ley 1794-B
“Reégimen Integral para la Inclusion de las Personas con Discapacidad”. '
La discapacidad, en concordancia con lo dispuesto por el articulo 5° de
La Jey 1794-13, refiere a aquellas limitaciones o restricciones que hagan necesaria la asis-
tencia permanente y continua por parte del familiar solicitante del beneficio, para la
satisfaccion de las necesidades basicas de la persona con discapacidad; como ser ali-
mentacion, higiene, vestimenta, como también de terapia, traslados, suministro de me-
dicamentos y su contencion fisica y emocional, en un grado tal que es imposible vislum-
brar un desempeno de la persona con discapacidad sin la asistencia del peticionante.

ARTICULO 4% El Retiro Voluntario Mavil consistird en el pago mensual de una asig-
nacion personal por parte del Estado Provincial para el titular del beneficio que, en ade-
lante, se¢ denominari “haber de retiro”,

ARTICULO 5% Determinase que el huber mensual del Retiro Voluntario Movil consis-
nri en e 100% de los conceptos remunerativos, mensuales, normales, habituales, regu-
fares y permanentes que pereibe el agente al momento del dictado del instrumento legal
de otorgamiento del beneficio, currespondiente al nivel escalatonario de su situacién de
revista, incluidos los adiciondes purticulares y conceptos acordes al régimen de promo-
cion en ¢l CATRO e pUT antighedad resulten pertinentes,
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Los beneficiarios del sistema establecido en la presente, percibirdn el
Sueldo Anual Complementario, gue se liquidara de igual modo y forma que al personal

en actividad. Asimismo, tendran derecho a percibir las asignaciones familiares que por
ley correspondan.

ARTICULO 6°: El Retiro Voluntario Movil serd liquidado por cada Jurisdiccion donde
reviste el agente beneficiario, mediante las unidades administrativas que a los efectos
correspondan y se abonaran conjuntamente corn los haberes del personal en actividad.

Los haberes de retiro se ajustardn automaticamente al efectuarse la ac-
tuahzacion de haberes del personal en actividad que se encuentre en la misma situacion
csculatonaria que tenia el titular del retiro al optar por el acogimiento al sistema insti-
tuido en la presente,

ARTICULO 7% Cuando el agente beneficiado con el Retiro Voluntario Mévil cumpla
con Jos requisitos previstos en el régimen jubilatorio vigente, debera solicitar el benefi-
¢io previsional correspondiente. En su defecto, la Jurisdiccion de que se trate proceders,
de oficio, a iniciar el tramite pertinente.

ARTICULO 8% Los agentes que opten por el Sistema de Retiro Voluntario Movil que
sc establece en esta ley, estaran obligados a seguir efectuando los aportes jubilatorios al
InSSSeP, sobre ¢l total de sus haberes brutos que percibia al momento de su acogi-
miento, ajustables por el procedimiento del articulo 6° de la presente, hasta alcanzar su
jubilacion de acuerdo con las normas legales vigentes.

Los aportes correspondientes a la Obra Social, Fondo de Alta Comple-
pidad y Fondo de Salud Piblica, deberan calcularse sobre el monto del haber de retiro
que percibe,

El Estado Provincial continuara obligado a efectuar los aportes patro-
nales de ley, sobre el total de los haberes que percibia el agente al momento de acogerse
al retiro.

ARTICULO 9°: Los agentes quc accedan al retiro quedaran definitiva y automatica-
mente desvinculados del Estado Provincial, con la salvedad de las previsiones estable-
cidas en el articulo 14, incisos d), e), f) y g) de la presente.

En consecuencia, no podran reingresar bajo ninguna modalidad a los
Poderes, Jurisdicciones, Entidades, Empresas, Sociedades ni Fondos Fiduciarios inte-
grantes del Sector Pablico Provincial, conforme la descripcion estipulada en el articulo
4* de la ley 1092-A.

Exceptuase de lo dispuesto en ¢l parrafo precedente en caso de que ¢l
beneficiario del retiro deba asumir un cargo electivo o como autoridad superior de los
organismos del Estado Nacional, Provincial o Municipal, en cuyo supuesto optara por
el haber que percibird mientras dure su mandato o funcién y significard la suspension
del haber que fuera rehusado.

ARTICULO 10: Los cargos que por aplicacién de la presente ley quedaren vacantes,
seran automaticamente eliminados con los respectivos manuales de misiones y funcio-
nes, en los casos que correspondiere, excepto cuando razones funcionales, debidamente
lundadas y acreditadas, indiquen la necesidad de continuidad de los mismos. En su caso,
las vacantes seran cubiertas plir el personal en actividad de la Jurisdiccion de que se

trate, conforme al prageso de sieccion vigente. E\b U
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ARTICULO 11: Créase la “Comision Evaluadora de la Ley 3807-H”, la que estara con-

formada por los siguientes miembros:
a) Permanentes: un profesional de la Junta Médica de InSSSeP; un
profesional de la Junta 2valuadora de IPRODICH y un representante
de la Direccion General de Recursos Humanos de [a Provincia o equi-
valente.

b) “Ad-hoc™: un representante de la Jurisdiccion del agente solicitante
del beneficio y un profesional de la salud especializado en la tematica
de discapacidad, dependiente del Ministerio de Salud Publica.

ARTICULO 12: La Comision Evaluadora creada en el articulo anterior, tendra como
tfuncion principal, ademas de las competencias que se fijen por via reglamentaria, la de
discernir los agentes de planta permanente que estén en condiciones de acceder al bene-
ticio institutdo en la presente.

Para el cumplimiento de su cometido, la Comision Evaluadora cons-
utuida al efecto, emitira dictamenes interdisciplinarios vinculantes a traves de los cuales
determinara el grado de dependencia de 1a persona con discapacidad para todas las acti-
vidades de la vida diaria y la proveccion de su temporalidad, a fin de autorizar [a viabi-
iidad dec los requenmicntos llevados a su consideracion y el plazo de duracion de los
MISNIos.

A estos efectos, la Comision Evaluadora debera analizar cada peticion
de manecra particularizada con sus especificidades, en consecuencia, no podra funda-
mentar su decision en reglas generales.

La reglamentacion de la presente, fijard un Nomenclador para deter-
minar parametros con la finalidad de unificar criterios de los profesionales intervinien-
tes.

En caso de vencimiento del Certificado Unico de Discapacidad y una
vez obtenida la prorroga de su vigencia, la Comisidn procedera a reevaluar las condi-
ciones parhiculares y/o familiares que ameritaron la obtencion del beneficio de Retiro
Voluntario Movil, con el mismo tenor descripto en el segundo parrafo de este articulo.

ARTICULO 13: Las solicitudes de acogimiento al presente Sistema de Retiro Volunta-
rio Mévil deberan ser resueltas por las autoridades superiores en el plazo de sesenta (60)
dias corridos a partir de su presentacion e incluida la intervencidn pertinente de la Co-
mision Evaluadora, prorrogables por razén fundada y por tnica vez durante un término
que no excedera los treinta (30) dias corridos posteriores a su vencimiento, transcurridos
fos cuales se daran por aprobadas de pleno derecho, de no ser expresamente desestima-
das.

ARTICULO 14: El beneficio establecido en la presente cesara por:
a) Jubilacion del titular en el régimen provincial,

b) Renuncia al haber de retiro.
¢) Fallecimjento del beneficiario del Retiro Voluntario Movil, oportu-

¢ se otorgard a los causa-habientes los derechos que co-
e acuerdo con el régimen previsionél vigente.
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d) Pérdida inculpable de responsabilidad en el ejercicio de cuidados
personales por parte del beneficiario del Retiro Voluntaric Mévil en
relacion a la persona con discapacidad a su cargo.

¢) Fallecimiento de ia persona con discapacidad.

1) Perdida de vigencia del Certificado Unico de Discapacidad de la
persona por la cual se obtuvo el beneficio.

£} Rehabilitacion del diagnostico funcional de la persona con discapa-
cidad, que modifique la situacion particular que diera origen a la aten-
cion o cuidados permanentes y al otorgamiento del Retiro Voluntario

Movil.

En los casos de los incisos d), e}, f) y g), de ocurrir tales eventualida-
des. guedara sin efecto la prohibicion establecida en el segundo parrafo del articulo 9°
Jo o presente.

ARTICULO 15: Establécese que ¢l beneficiario del Retiro Voluntario Movil tendra el
deber de mmformacién, con caracter obligatorio e inexcusable, de comunicar a la Juris-
diceion de la Administracion Pablica donde reviste, 1a ocurrencia de alguna de las cau-
sales previstas en los incisos d), e), ) y g) del articulo 14, dentro del término de treinta
(30 dias de su conocimiento.

La omision o reticencia a observar la conducta prevnsta en el parrafo
nrecedente, implicara “falta grave” pasible de sancion “expulsiva” para el agente, en
concordancia al Régimen Disciplinario que le resulie aplicable, previa tramitacién de
sumario admuinistrativo que determine su responsabilidad, en cuyo procedimiento se ga-
rantizara el ejercicio del derecho de defensa.

ARTICULO 16: A efectos de dar cumplimiento a lo dispuesto por la presente iey, créase
¢l Fondo Especial de Retiro Voluntario Mévil, el que debera ser incorporado como ju-
risdiccion presupuestaria especial en la ley de presupuesto general de la Provincia de
cada afio y se denominara “Fondo Especial Retiro Voluntario Mévil por Familiar con

Discapacidad — Ley 3807-H".

ARTICULQO 17: E! gasto que demande la presente ley sera financiado por el Tesoro
Provincial y anualmente se efectuaran las previsiones presupuestarias que demande la
DUSMA.

ARTICULO 18: El Poder Ejecutivo reglamentaré la presente en el término de sesenta
(60} dias contados a partir de su vigencia.
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ARTICULO 19: Invitase a los Municipios a adherir a 1a presente.

ARTICULO 20: Registrese v comuniquese af Poder Ejecutivo.

Dada en la Sala de Sesiones de la Camara de
Diputados de la Provincia del Chaco, a los
diecinueve dias del mes de abril del afio dos
mil veintitrés.
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