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— |
VISTO:

La Actuacién Simple N° E11-2010-1784 del Registro de Mesa <

oy Entradas y Salidas del Ministerio de Economia, Industria y Empleo, la Ley N° 6209 —<':
Promocién de los Call Center, Contac Center y Alojamiento Web-, el Articulo 5° del [

creto N° 3987/08- regIaTmentario de la Ley N° 6209; y

CONSIDERANDO: !
: :

Que mediante la sancion de la Ley N™ 3209 se fijé una politica i
incentivo a la radicacion de empresas cuya actividad aste ielacionada con la operaci -
de establecimientos de “Call Center”, “Contac Center” y “Aloiamiento Web™:

| ,_ , |

Qule por Decreto WN° 39€7/06 se reglamenté la norma cita:i

precedentemente, precisando el alcarice de los beneficios previstos en la Ley, uno «!:

. \ " . . .
los cuales consiste en la compasnsacién de un porcentaje de la retribucion de !

operarios, variable en fiiricidn ai namero de contratados;
Fs
Que s menester incrementar el beneficio especificado en
considerando anterior, a fin de tornar mas atractiva la radicacion de establecimiernitos ‘-
“Call Center”, “Contac Center™y “Alojamiento Web”, y su consecuente impacto positi -
en el emnleo; '

| : Por elio,
I

EL GdBERNADOR DE LA PROVINCIA DEL CHACO
DECRETA: :

Articulo 1°: Modificase ‘el inciso a) del Articulo 5° del Anexo al'Decreto I4° 3987/,
-Reglamentario de la Ley N° 6209-, el que quedara redactado de la siguiente inanera:
“El Régimen previsto irn el Articulo anterior consistira en los siguientes heneficio ..
segun las modalidades que determine la Autoridad de Aplicacion por via resolutiva:

a) Las empresas de call center, contac center o de alojamiento web, recibiran ui: -
compensacion para la Promocién del Empleo Joven y la Capacitacion que s -
equivalente a un porcentaje de la remuneracion total (incluyendo concept:
remunerativos y no remunerativos, y excluyendo las Cargas Sociales), del personal
directivo y no gerencial,i mayores de 18 afos de edad, que dichas empresas contral:" :
en la Provincia, durante los cuatro primeros afos, contados desde el inicio de I :
operaciones de las empr',esas en el Chaco. _

Esta compensacion se efectuara a través de pagos en efectivo, extendiéndose entre :
| primer y hasta el cuarto afo de trabajo inclusive de cada persona contratada, tendra . .

caracter decreciente, y sera proporcional a la cantidad de puestos de trab:a -

efectivamente creados por cada empresa, de acuerdo a las categorias que se detallar: -
continuacion:

i

T 'Puestos de | 1° afio de traba- | 2° al 4° afio de traba-
ramo [ trabajo | jo del empleado jo del empleado
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Articulo 2°: Incorpérase como Articulo 5° bis al Anexo al Decreto N° 3987/08
-Reglamentario de la Ley N° 6209-, el siguiente texto:

“Articulo 5° bis: En los casos en que un beneficiario se ubique en el tramo A del inciso
a) del Articulo anterior, y posteriormente realice una nueva incorporacion de
trabajadores por la cual le corresponda el tramo B, percibira ios beneficios de cste
tramo sélo por los ultimos trabajadores incorporados.”

: Articulo 3°: Comun%quese, dése al Registro Provincia!, wubiiquese en el Boletin Ol :ial
! y archivese.
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